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	Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande do Sul

ESCOLA POLITÉCNICA
PROGRAMA DE PÓS GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA E TECNOLOGIA DE MATERIAIS




FORMULÁRIO RESUMO DE PRODUÇÃO PARA CANDIDATOS AO DOUTORADO
NOME DO CANDIDATO: 

	Item
	Quantidade

	Coeficiente de rendimento ou média de notas nas disciplinas do Mestrado ou equivalente
	

	Artigos publicados em revistas
	

	Trabalhos publicados em congressos
	Completos
	

	
	Resumos
	

	Patente
	

	Livro ou capítulo de livro
	

	Experiência profissional
	Em anos

	Disponibilidade de tempo para o doutorado
	( Integral 

( Parcial


Observações:
· Todas as informações fornecidas nessa planilha devem constar no curriculum vitae de forma detalhada.
· Deve ser anexada cópia dos artigos publicados e cópia da capa dos anais do congresso. Em caso de artigo aceito e ainda não publicado deve ser apresentada cópia do documento de aceitação.

INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES

	Candidato à bolsa
	( Sim

( Não

	
	

	
	

	Marque o(s) tema(s) de pesquisa de interesse, indicando a ordem de preferência, se for o caso.
	(. ..) MATERIAIS METÁLICOS

(    ) MATERIAIS POLIMÉRICOS
(    ) SEMICONDUTORES E CÉLULAS SOLARES

(    )  BIOMATERIAIS, BIOMECÂNICA E BIOPROCESSOS
(    )  MATERIAIS NANOESTRUTURADOS
(    )  MATERIAIS E PROCESSOS PARA MITIGAÇÃO E CONTROLE DE IMPACTOS AMBIENTAIS

(....) MODELAGEM E SIMULAÇÃO APLICADOS A MATERIAIS E PROCESSOS
(    ) Outro: especificar:...............................



	
	

	
	

	Professores orientadores 
	Dr.  Adriano Moehlecke

Dr.  Carlos Alexandre dos Santos

Dr.  Eduardo Cassel

Dra. Eleani Maria da Costa

Dr.  Felipe Dalla Vecchia

Dra. Izete Zanesco

Dr.  Jairo José de Oliveira Andrade

Dra. Karina Ruschel

Dr.  Marcus Seferin

Dr.  Marçal José Rodrigues Pires

Dr.  Ricardo Meurer Papaléo

Dr.  Roberto Hubler

Dra. Rosane Ligabue

Dr.  Rubem Vargas

Dra. Sandra Mara Oliveira Einloft



	
	

	
	


SELEÇÃO DOUTORADO - PGETEMA

CRITÉRIOS E PONTUAÇÃO PARA SELEÇÃO DE CANDIDATOS PARA O CURSO DE DOUTORADO
Do Edital: Serão utilizados os seguintes instrumentos de avaliação para a seleção e classificação dos candidatos: desempenho nas disciplinas no mestrado (até 4,0 pontos); curriculum vitae (até 10,0 pontos); cartas de recomendação (até 1,0 ponto); entrevista (até 5,0 pontos). O Currículo é pontuado através de ficha de avaliação padronizada, conforme abaixo especificado, realizado de forma independente por dois avaliadores.

	Pontuação Currículo (10 PONTOS)


	Critério
	Qualis
	Pontuação

por Item *
	Pontuação Máxima

(Saturação)

	
	
	ÁREA
	FORA
	

	Artigos em periódicos na área
	A1-A2
	3,0 p/artigo
	1,5,0 p/artigo
	6,0

	
	B1-B2
	2,0 p/artigo
	1,0 p/artigo
	

	
	B3-B4-B5
	0,6 p/artigo
	0,3 p/artigo
	

	Patente
	-
	2,0 p/patente
	1,0 p/patente
	4,0

	Livro/Capítulo
	-
	1,0 (p/livro ou capítulo)
	0,5 (p/livro ou capítulo)
	2,0

	Trabalhos completos em anais
	-
	0,5 p/ trabalho
	0,25 p/ trabalho
	3,0

	Resumo em eventos
	-
	0,2 p/ resumo
	0,1 p/ resumo
	1,0

	Dissertação de Mestrado
	-
	1


	0
	1,0

	Experiência profissional 
	-
	0,5 p/ ano
	1,0

	Desempenho nas Disciplinas do Mestrado (4 PONTOS)


	Coeficiente de rendimento
	Pontuação Máxima

(Saturação) = 4,0

	Cartas de Recomendação (1 PONTO)


	2 Cartas
	0,5 p/carta
	Pontuação Máxima

(Saturação) = 1,0

	Apresentação (5 PONTOS)


	Apresentação por escrito e oral da proposta da tese



* A análise da produção para ser enquadrada dentro ou fora da área será baseada no QUALIS das Engenharias II da Capes.
