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Somos PUCRS, una institución de educaci-

ón superior con 75 años de existencia y la

primera universidad Marista del mundo. 

Nuestro recorrido en Educación está 

marcado por la innovación, el espíritu 

pionero y el compromiso con la formación 

de agentes transformadores de la sociedad 

en las diferentes áreas del conocimiento.

En siete décadas − guiados por una visión 

humanista, por el carisma y legado de 

Marcelino Champagnat y por el aprendiza-

je continuo −, nos hemos convertido 

en más que una institución educativa: 

nuestro propósito se ha ampliado y, 

además de formar personas, hemos creado 

estructuras capaces de potenciar sus 

talentos, sus negocios, sus comunidades 

y poner la vida en el centro, invirtiendo 

en investigación y tecnología que se 

transformen en servicios y soluciones de 

prevención y atención de salud para 

diferentes sectores de la sociedad. 

Nuestro compromiso con los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible de las Naciones 

Unidas (ONU) y la Agenda 2030 guían este 

informe cuyo propósito es medir nuestras 

prácticas y aprendizajes, inspirar 

a la comunidad universitaria y socios a 

acompañarnos en este viaje y compartir el 

conocimiento adquirido. 

¡Buena lectura!  

Estamos interconectados con la comunidad 

y tenemos un fuerte compromiso socioam-

biental que incluye iniciativas como el 

mantenimiento de Pro-Mata − la mayor 

Reserva Privada del Patrimonio Natural 

(RPPN) de Rio Grande do Sul − y la creación 

y gestión de un Centro de Ciencia y Museo 

de Tecnología, de un Parque Científico y 

Tecnológico (Tecnopuc) − considerado el 

4° ecosistema de innovación global −, de 

distintos Institutos, entre ellos el Instituto del 

Petróleo y Recursos Naturales y el Instituto 

del Cerebro (InsCer), y también de un 

Hospital que es referente en asistencia, 

docencia e investigación. 

El compromiso de generar
impacto social y
transformar realidades

Una nueva 
universidad 
para una 
nueva 
sociedad
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Impulsores
estratégicos

Excelencia 
en todos los 
frentes de 
actividad.

01
Comunidad 
universitaria 
inclusiva, plural 
y creativa.

02
Las personas 
en el centro 
de cada e
xperiencia.

03
Vector de 
desarrollo 
de la socie-
dad.

04

Portafolio 
competitivo y 
sustentable, 
conectado a 
las exigencias 
de su tiempo.

05
Gestión ágil y 
comprometida 
con los 
resultados.

06
Responsabi-
lidad Social, 
Ambiental y 
de Gober-
nanza.

07
Solidez 
económica y 
financiera de 
escuelas y 
unidades.

08

Misión

PUCRS, basada en los Dere-

chos Humanos, los princi-

pios del cristianismo y la 

tradición educativa Marista, 

a través de la formación 

integral, genera y transfor-

ma conocimiento en desar-

rollo social, ambiental, cultu-

ral y económico, preparan-

do a las personas para cam-

biar el mundo para mejor.

Visión

Ser una nueva universidad 

para una nueva sociedad, 

reconocida por su impacto 

y relevancia. 

Posicionamiento
estratégico

Innovación, generando 

impacto y valor para la 

sociedad. 

Las personas 
en el centro 
de cada 
experiencia.
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Decano
Hermano Evilázio Teixeira

Atención
a la Casa 
Común
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La relevancia de la Universidad debe 

basarse en lo que la sociedad espera de las 

instituciones y en lo que estas realmente 

logran. Una Universidad innovadora y 

consciente de su compromiso social debe 

ser protagonista del proceso de desarrollo 

regional y global. En los albores de este 

siglo, el tema de la sostenibilidad, especial-

mente en la dimensión medioambiental, 

ha recibido mucha atención. Al fin y al 

cabo, hemos cosechado los frutos de los 

errores cometidos a lo largo de la historia, 

cuando, por buscar el desarrollo a 

cualquier precio, hemos causado graves 

daños al Planeta y a sus habitantes, crean-

do desigualdades y un rastro de destrucci-

ón. Sin duda hemos alcanzado un nuevo 

nivel de conciencia sobre el daño causado, 

pero aún no hemos logrado crear un 

consenso sobre las nuevas necesidades 

derivadas de esta historia. La naturaleza 

exige cambios en el comportamiento y las 

acciones humanas. Participaciones 

sociales significativas exigen un nuevo 

modelo de generación y distribución de 

riqueza, así como de uso de recursos. 

Corresponde a cada uno de nosotros

y a la Universidad, como institución de 

educación superior, crear y fortalecer 

comunidades que apunten a formas de 

solidaridad cada vez más efectivas, a 

través del respeto a la vida y a todo lo 

humano, a través de la enseñanza, la 

investigación y la innovación. 
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La misión de formar líderes para la 

sociedad refleja el deseo de que cada 

iniciativa llevada a cabo en y por PUCRS 

mejore el mundo. Así, impactar positiva-

mente la realidad, además de ser la pasión 

que motiva a los estudiantes, está en el 

ADN de la Universidad, en los planes de 

estudio de todos sus niveles docentes, 

constituyendo la premisa para la 

investigación científica.

Una Universidad en evolución y compro-

metida con su misión social, PUCRS busca 

estar atenta a los grandes desafíos globa-

les que requieren la creación y desarrollo 

de nuevos conocimientos interprofesiona-

les y habilidades de liderazgo.

Cómo
llegamos
aquí

el libro que cuenta algunas de
nuestras historias de transformación
a lo largo de estos 75 años

HAZ UN CLIC AQUÍ
PARA DESCARGAR

https://www.pucrs.br/wp-content/uploads/_arquivos/2023_11_09-livro-pucrs_75_anos-ousemos_o_novo_futuro_juntos.pdf
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En línea con estos objetivos, la Universidad 

busca mejorar su contribución al esfuerzo 

global hacia un futuro más justo, próspero 

y sostenible, reconociendo la interconexi-

ón entre el bienestar local y los desafíos 

globales. Para garantizar la transparencia y 

la autenticidad, las métricas y resultados 

aquí presentados fueron auditados por una 

reconocida empresa auditora externa, 

que evaluó evidencias concretas de cada 

iniciativa.

Este informe, si bien celebra nuestros 

avances y nuestro viaje de aprendizaje 

colaborativo, refuerza la importancia de 

nuevos compromisos, sirviendo como una 

invitación a la acción colectiva y continua 

hacia un futuro más sostenible y justo 

para todos. 

Este ícono, a lo largo del informe, 

apoyará la comprensión de las 

acciones y cómo se conectan con 

los objetivos estratégicos de 

los ODS.

Cómo leer
este informe

Personas (ODS 1 a 5)

Erradicar la pobreza y el 

hambre, garantizando salud, 

bienestar y educación de 

calidad para todos, promo-

viendo la igualdad de género. 

DESARROLLO
SOSTENIBLE

Prosperidad (ODS 7 a 11) 

Garantizar que todos tengan 

acceso a energía asequible, 

confiable, sostenible y moder-

na, fomentando la innovación 

y una infraestructura resiliente 

para promover el crecimiento 

económico inclusivo. 

Planeta (ODS 6, 12 a 15) 

Promover la gestión sostenible 

del agua y el saneamiento para 

todos, adoptando patrones de 

consumo y producción sos-

tenibles, combatiendo la emer-

gencia climática y preservando 

los ecosistemas. 

Asociaciones (ODS 17)

Revitalizar la asociación global 

para el desarrollo sostenible, 

una amplia colaboración entre 

países, sectores y actores. 

Paz (ODS 16)

Promover sociedades pací-

ficas e inclusivas para el 

desarrollo sostenible, brindar

acceso a la justicia para todos y 

construir instituciones efec-

tivas, responsables e inclusivas. 

CONEXIONES

Este documento es un marco.

En el año en que celebra su 75 aniversario, 

la Pontificia Universidad Católica de Rio 

Grande del Sur (PUCRS) también inicia un 

nuevo ciclo de Planificación Estratégica 

(2023-2027). Una nueva visión, alineada 

con el Plan de Desarrollo Institucional 

(PDI), comienza a guiar un camino con el 

objetivo de Ser una nueva universidad para 

una nueva sociedad, reconocida por su 

impacto y relevancia.

Por lo tanto, el tradicional Informe Social se 

transforma en este Informe de Sostenibili-

dad, una publicación que busca potenciar 

acciones con impacto en la comunidad y la 

Educación. Guiada por la Agenda 2030 de 

la ONU, esta es la primera edición de un 

trabajo en constante mejora, estructurado 

en base a las 5 P adoptadas para guiar el 

desarrollo sostenible. 

Para saber más sobre los Objetivos

de Desarrollo Sostenible en Brasil,

Haz un clic aquí.

https://brasil.un.org/pt-br/sdgs


Valores Maristas
Los valores maristas de audacia, amor 

al trabajo, espíritu de familia, sencillez, 

solidaridad, espiritualidad y presencia 

guían este camino constante en busca 

de impactar positivamente en la vida 

de las personas.



10

| 
  
 I
N

F
O

R
M

E
 D

E
 S

O
S

T
E

N
IB

IL
ID

A
D

 D
E

 P
U

C
R

S
  
2

0
2

3

Las personas
en el centro 
de cada 
experiencia

Al adoptar una visión holística del desar-

rollo humano, reconociendo la educación 

como un entorno privilegiado de transfor-

mación, esta guía enfatiza una comprensi-

ón del ser humano en su totalidad: la 

educación empodera a las personas, las 

personas mejoran el mundo. En el día a día 

de la comunidad universitaria esto se 

refleja en acciones que van desde proyec-

tos de salud comunitaria hasta programas 

educativos de inclusión y diversidad, que 

buscan reducir las desigualdades y promo-

ver el bienestar más allá del Campus.

Fiel a su misión de generar 
y transformar conocimien-
to en desarrollo social, am-
biental, cultural y económi-
co, la Universidad presenta 
en este capítulo iniciativas 
que traducen su contribuci-
ón a los ODS 1 al 5. 

Guía estratégica adoptada en 2023 

que establece una conexión directa 

con la primera de las 5 P de la Agenda 

2030 para el desarrollo sostenible.

Este capítulo pretende no sólo resaltar y medir acciones y reflexionar sobre cómo se 

conectan con los objetivos globales, sino también generar inspiración, aprendizaje y un 

compromiso aún mayor con el bienestar y el desarrollo de las personas. 

Personas



Este año PUCRS relanzó el Programa 

Somar, un proyecto orientado a la diversi-

dad e inclusión de las personas en nuestra 

Universidad. Actualmente, el número total 

de empleados de personas con discapaci-

dad en PUCRS, HSL e InsCer es de 300 

personas. Se organizó el primer grupo 

inclusivo de aprendices.

En 2023*, 12.333 alumnos estudiaron en 

PUCRS, ya sea presencial u online. 

El número total de estudiantes de cursos 

de lato sensu fue de 71.102. También 

tuvimos 1.966 estudiantes cursando 

programas de posgrado estricto sensu, 

con 566 graduados. 

Entre las diversas experiencias que ayudan 

a componer la formación académica de un

estudiante, la internacionalización es una 

de las más enriquecedoras: además de la 

inmersión en una cultura y lengua extranje-

ras, existe el beneficio del contacto con el 

área de conocimiento/actividad del 

estudiante en un contexto con aspectos 

sociales, culturales y económicos diversos. 

En relación a la internacionalización de 

pregrado, PUCRS recibió 171 estudiantes 

de 16 países, mientras que 97 de nuestros 

estudiantes realizaron movilidad académi-

ca a 12 países. Los acuerdos recientes han 

hecho posibles nuevos destinos, con 

énfasis en la Universidad Técnica de Viena 

(Austria) y la Universidad de Trento (Italia).

*considerando el número de matriculaciones 

realizadas durante el segundo semestre de 2023.
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COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Somos 

empleados 
en PUCRS

3233 

44%56% 

Somos 

colaboradores 
no Inscer

121

45%55% 

En total, considerando 

HSL, Inscer y PUCRS, hay 

personas en 

puestos directivos y 

personas 

trabajando como 

jóvenes aprendices

328

176

Somos 

empleados 
en HSL

3445

24%76% 



En HSL, a lo largo del año, las acciones de 

voluntariado involucraron a 7946 personas 

y las actividades de Pastoral, 16474.
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VALORES MARISTAS

El acceso a servicios de salud, medicamen-

tos y vacunas esenciales y de calidad guía 

nuestras acciones en el hospital, que es 

referencia para la población de Porto 

Alegre y Rio Grande del Sur. 

Asistencia al paciente por día:

El hospital recibió, por 
primera vez en Latinoamé-
rica, la acreditación Qmen-
tum Diamond parala línea + 
Cardio, con criterios como 
seguridad del paciente y 
calidad de la atención ava-
lados por QGA Global 
Alliance.

HOSPITAL SÃO LUCAS DE PUCRS, 
REFERENCIA PARA LA POBLACIÓN 

41,39%58,61% 

SUS 
45,95%

108,4 mil
consultas realizadas

13,2 mil 
cirurgias

1,9 millones
de diagnósticos, 

terapias y tratamientos

65,9 mil
visitas de urgencia/

emergencia 

Particulares 
y convenios
54,05%

¿Sabías que la ciudad 

de Porto Alegre tiene 

1,3 millones de 

habitantes según el 

Censo 2022? 

ESTIMACIÓN 

DE CURIOSIDADES

Los valores Maristas de audacia, amor al 

trabajo, espíritu de familia, sencillez, 

solidaridad, espiritualidad y presencia guían 

este camino constante en busca de 

impactar positivamente en la vida de las 

personas. En 2023, 285 colaboradores de la 

institución participaron del curso Cultura e 

Identidad Marista, que promovió y reforzó la 

forma de ser y actuar Marista.

La cultura de la solidaridad constituye un 

valor institucional marista, que ha permea- 

do nuestras actividades desde hace más de 

200 años. A partir de este valor, estamos 

invitados a comprometernos y reafirmar 

este compromiso con el bien común, la 

promoción y defensa de los derechos. Por lo 

tanto, además de acciones específicas, la 

solidaridad que buscamos pasa por vernos 

junto a los demás, enten- der a los demás 

como parte de una misma comunidad 

global dedicada y responsable de nuestra 

Casa Común. El Centro de Pastoral y 

Solidaridad de PUCRS atendió a 12 

instituciones, a través del Proyecto de 

Voluntariado Educativo y otras acciones 

solidarias, totalizando 4.269 servicios. En 

septiembre, durante un período marcado 

por fuertes lluvias e inundaciones en Rio 

Grande del Sur, la Universidad, en colabo- 

ración con la Rede Marista, recogió alrede- 

dor de 200 kg de alimentos no perecede- 

ros, 3.080 artículos de higiene personal y 

455 materiales de limpieza, que entregaron 

a las familias afectadas por la inundación en 

la Isla de los Marineros.



El Servicio de Asistencia e Investigación en 

Psicología (SAPP) ofrece prácticas e 

investigación a estudiantes desde hace 49 

años. Al brindar servicios gratuitos a la 

comunidad en diferentes áreas de la psico-

logía, SAPP brinda una experiencia de 

integración entre docencia, investigación y 

extensión.
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SALUD MENTAL DE LA POBLACIÓN

7.196 mil
consultas

3.496 
pacientes beneficiados 

Diferentes espacios del Campus buscan 

promover la salud mental y espiritual de 

los estudiantes y la comunidad ante la 

Posición sobre el Proyecto de Vida de la 

Red Marista. Se promueven experiencias y 

reflexiones acerca de las dimensiones 

políticas, técnicas, psicoafectivas y 

psicosociales de la comunidad, siguiendo 

el ejemplo del 1º Día Internacional de la 

Meditación, un evento online gratuito

que buscó fomentar el debate sobre la 

importancia de las prácticas meditativas 

para la salud y la calidad de vida. 

Otro destaque a lo largo del año fue la 

participación de PUCRS en la coordinación 

de la agenda científica del II Simposio 

Marista de Evangelización. Buscando 

responder con audacia a las necesidades 

emergentes, el Simposio reunió los 

diferentes temas de la Acción Evangeliza-

dora Marista en una perspectiva de red, 

fortaleciendo procesos y señalando 

nuevos horizontes pastorales. En total 

se presentaron 65 trabajos, promoviendo 

la integración de conocimientos 

y experiencias.

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

Contribuir al acceso universal a la 

salud, incluyendo la protección del 

riesgo financiero y la promoción de la 

salud y el bienestar, y reducir en un 

tercio la mortalidad prematura por 

enfermedades no transmisibles a 

través de la prevención y el tratamien-

to son objetivos que conectan con las 

acciones presentadas en esta página.

El evento generó Actas 
digitales que se pueden 
encontrar aquí.

https://editora.pucrs.br/edipucrs/acessolivre/anais/1753/2023.html#capa


El Servicio de Atención Odontológica de la 

Carrera de Odontología de la Facultad de 

Ciencias de la Salud y de la Vida se ofrece a 

la comunidad que necesita atención 

odontológica, en diferentes especialidades, 

a precios accesibles. Los estudiantes, 

supervisados por profesores, realizan la 

práctica, implementando un compromiso 

social y ético. 

14

| 
  
 I
N

F
O

R
M

E
 D

E
 S

O
S

T
E

N
IB

IL
ID

A
D

 D
E

 P
U

C
R

S
  
2

0
2

3

SALUD BUCAL ASEQUIBLE

El Programa Salud y Bienestar (SABRE) 

orienta a niños, adolescentes, adultos y 

mayores en la búsqueda de una vida más 

sana y activa. Los participantes tienen la 

oportunidad gratuita de practicar correc-

tamente ejercicios físicos, desarrollando 

actividades motoras no convencionales, 

flexibilidad, velocidad, resistencia, fuerza, 

además de autonomía y confianza. 

CUERPOS EN MOVIMIENTO

44.371 mil
consultas

3.395
trámites de salud colectiva

10.477 mil
pacientes beneficiados

Con el objetivo de profundizar la teoría y la 

práctica, brindando un diálogo con la 

comunidad acerca de la sexualidad, la Liga 

de Sexología de la Facultad de Medicina 

aborda temas de salud pública y educación 

básica.

Proyectos específicos para promover 

la salud de las mujeres y la población 

LGBTQIAPN+ también movilizan a agentes 

de la comunidad universitaria. Se abordan 

temas como violencia, feminicidio, 

embarazo adolescente, planificación 

familiar e infecciones de transmisión sexual 

(ITS), promoviendo la información y la 

educación. Las acciones buscan crear 

políticas públicas específicas. 

ACCESO A LA SALUD SEXUAL 
Y REPRODUCTIVA Y DERECHOS 
REPRODUCTIVOS

673
personas inscritas 

Descubre el proyecto Eficacia y 
efectividad de las intervenciones 
de educación sexual para 
adolescentes: una síntesis de 
evidencia para políticas públicas. 

https://portal.pucrs.br/blog/educacao-adolescentes/


El Centro de Rehabilitación es un espacio 

de atención integrada en salud e involucra 

los campos de la docencia, la investigación 

y la extensión universitaria. La asistencia se 

integra a los programas de enseñanza a 

nivel de pregrado y posgrado. 
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REHABILITACIÓN FÍSICA

El Hospital São Lucas es piloto en un 

proyecto conjunto con Unimed Porto 

Alegre y una institución de salud llamada 

Red de Dolor Lumbar de Valor. El objetivo 

del proyecto es implementar Atención 

Médica Basada en Valores (VBHC), es 

decir, atención sanitaria basada en valores, 

y mejorar la calidad de vida de las personas 

con lumbalgia, a través de una red 

integrada que atenderá a adultos con 

diagnóstico clínico. 

ATENCIÓN PARA EL DOLOR LUMBAR

O Centro de Extensão/Unidade de Saúde 

Vila Fátima – localizado nas proximidades 

do Campus – garante aos moradores do 

território direitos e desenvolvimento social, 

bem como acesso a serviços de qualidade 

nas áreas de saúde, educação e assistência. 

No local, estudantes interagem com a 

comunidade e vivenciam a realidade do 

SUS. O espaço conta com 23 profissionais, 

além da participação de professores e 

estudantes de oito cursos da PUCRS. 

ACCESO A ATENCÍON MÉDICA 
BÁSICA ALREDEDOR DEL CAMPUS

 13.976 
servicios prestados 

En la 10ª edición del Programa Educación a 

través del Trabajo para la Salud (PET-Sa-

lud), acción de los Ministerios de Salud y 

Educación que tiene como objetivo 

calificar la integración enseñanza-servicio-

-comunidad en los municipios brasileños,

PUCRS acompañó el proyecto enfermeda-

des crónicas no transmisibles. Las acciones 

fueron realizadas en 10 Unidades de Salud 

de Porto Alegre, con la participación de 40 

estudiantes de 10 cursos de pregrado. 

Comprueba la importancia de esta 

experiencia que colabora con el Sistema 

Único de Salud (SUS). 

FOMENTAR LAS PRÁCTICAS DE
ENSEÑANZA-APRENDIZAJE

Por meio de três emendas 

parlamentares foram adquiridas 

novas cadeiras odontológicas, 

equipamentos e realizadas melhorias 

estruturais no local.

48.739 mil
atendimentos realizados 

86 estudiantes participaron en el Programa de Educación Tutorial (PET), acción

 del Gobierno Federal que incentiva las actividades de investigación, docencia y 

extensión universitaria a nivel de pregrado. Adquirir los conocimientos y habilidades 

necesarios y promover el desarrollo sostenible, los derechos humanos, la igualdad 

de género, una cultura de paz y no violencia, la ciudadanía global y la valoración 

de la diversidad son objetivos que 

están conectados con estas acciones. Haz un clic aquí para descubrirlo 

A través de tres enmiendas 

parlamentarias, se adquirieron 

nuevos sillones y equipos dentales y 

se realizaron mejoras estructurales 

en el sitio.

El Centro de Extensión/Unidad de Salud de 

Vila Fátima – ubicado cerca del Campus – 

garantiza a los habitantes del territorio 

derechos y desarrollo social, así como 

acceso a servicios de calidad en las áreas 

de salud, educación y asistencia. Allí, los 

estudiantes interactúan con la comunidad 

y experimentan la realidad de SUS. El 

espacio cuenta con 23 profesionales, 

además de la participación de profesores y 

estudiantes de ocho cursos de PUCRS.

48.739 mil
servicios prestados

https://portal.pucrs.br/blog/projeto-de-extensao-conecta-alunos-de-graduacao-com-a-comunidade-externa/


El Instituto del Cerebro (InsCer), creado 

por PUCRS para poner la ciencia al servicio 

de la vida de las personas, está a disposici-

ón de pacientes, médicos, investigadores, 

estudiantes y empresas que buscan 

comprender, diagnosticar y tratar 

enfermedades, especialmente aquellas 

relacionadas con las áreas de neurología y 

oncología. Es el único en Brasil que reúne, 

en un solo lugar, un centro de diagnóstico 

por imágenes moleculares, un centro de 

investigación clínica y preclínica con están-

dares internacionales y un centro de 

producción de radiofármacos. El InsCer 

está disponible para el SUS.
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NEUROLOGÍA Y ONCOLOGÍA Pionero en el desarrollo y único centro de 

producción en Brasil del radiofármaco 

Florbetabene-18F, capaz de marcar placas 

de beta-amiloide en el cerebro y ayudar 

en el diagnóstico de la Enfermedad de

Alzheimer, InsCer también produce:  

• Glucocer FDG-18F, Tiene gran utilidad 

clínica en oncología, capaz de identificar 

diferentes tipos de tumores.

• Amespro Fluornicotinamida PSMA-1007 

18F, utilizado para el diagnóstico de cáncer 

de próstata primario y metastásico con 

alta especificidad. La prueba PSMA es 

fundamental para definir el abordaje a 

utilizar en pacientes con cáncer de prósta-

ta, proporcionando una investigación más 

completa y eficaz del tumor. 

822 servicios
prestados a voluntarios en 
estudios de investigación clínica

Se iniciaron 28 nuevos estudios y ya hay 54 

estudios activos, 18 en fase asistencial y 

242 con pacientes voluntarios. 

INVESTIGACIONES EN INSCER
1.644 pacientes del SUS fueron sometidos

a pruebas como la tomografía

computarizada (PET/CT), fundamental 

para diagnosticar el cáncer y definir el 

tratamiento adecuado. 

Apoyar la investigación y el desarrollo 

de medicamentos para enfermedades 

que afectan principalmente a los 

países en desarrollo, brindando 

acceso a medicamentos esenciales y

vacunas a precios asequibles, son 

objetivos que conectan con las 

acciones presentadas en esta página. 
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La Universidad Abierta de la Tercera Edad 

(UNATI) tiene como objetivo incluir a las 

personas mayores en la academia y la 

sociedad. Ante los desafíos que plantea el 

rápido envejecimiento de la población y la 

inversión de la pirámide de edad, la UNATI 

lleva a cabo acciones encaminadas al 

envejecimiento saludable, con énfasis en 

aquellas que buscan mejorar la calidad de 

vida y la autonomía. 172 personas partici-

paron en 14 cursos impulsados para garan-

tizar el acceso igualitario a la educación a 

precios accesibles para hombres y mujeres 

de todas las edades.

INCLUSIÓN DE PERSONAS MAYORES

Se trata de un estudio clínico 

aleatorizado y doble ciego 

que no utilizó placebo, es 

decir, todos los participantes 

recibieron un tipo de vacuna. 

CURIOSIDADE

Con el objetivo de evaluar el perfil de 

seguridad de una nueva vacuna 

tetravalente contra el virus de la gripe, el 

Hospital São Lucas reclutó voluntarios. 

Fueron probadas clínicamente la  vacuna 

tetravalente, producida por el Instituto 

Butantan, y la vacuna trivalente, que 

actualmente es la vacuna disponible para la 

población. 

ENSAYOS CLÍNICOS DE LA VACUNA
TETRAVALENTE CONTRA LA GRIPE
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Inclusión
social, 
económica
y política
para todos

Descubra otras historias 
de estudiantes que
se sumaron al Programa

Concebido y financiado por la 

Universidad para facilitar la inclusión 

de personas negras, pardas e indíge-

nas en la educación superior, el 

Programa Raíces promovió el 

ingreso de 14 estudiantes a cursos 

presenciales de pregrado, en diferen-

tes ámbitos del conocimiento, con 

beca completa y ayuda de costo para 

su estancia.

- Susan Ferreira, 

estudiante de Licenciatura 

en Historia

“Aquí conocí a mucha 
gente interesante y tengo 
compañeros maravillosos. 
Estoy participando en un 
grupo llamado Jogae, cuyo 
objetivo es realizar juegos 
para hacer la enseñanza de 
la Historia más didáctica y 
divertida durante el apren-
dizaje. Estoy aprovechan-
do cosas que ofrece la 
Universidad además del 
curso, por ejemplo, el taller 
de guitarra PUCRS Cultura, 
porque siempre quise 
aprender a tocar este 
instrumento. Otra cosa
que me fascinó fue la posi-
bilidad de que los estu-
diantes salieran de la Uni-
versidad siendo políglotas 
estudiando materias 
lingüísticas. No tenía idea 
de todo esto. Saber que 
PUCRS ofrece apoyo psi-
cológico a los estudiantes 
también es muy bueno.”

https://portal.pucrs.br/blog/conheca-a-historia-de-tres-estudantes-que-ingressaram-na-pucrs-por-meio-do-programa-raizes/
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17 becas activas a través de Proyecto 

Mujeres en la Informática reflejan el 

compromiso de PUCRS de promover el 

ingreso y retención de mujeres en la 

carrera de Informática. Además de la beca 

completa, la asociación con la empresa 

Poatek ofrece beca de auxilio a los candi-

datos seleccionados. 

9 estudiantes de pregrado 
recibieron becas por valor de
R$ 1.000, realizadas por el 
Grupo Carrefour con el objetivo 
de aumentar la presencia de 
personas de raza negra en la 
Educación Superior. 

El Proyecto Gladys – una asociaci-
ón con la empresa HP - recibió 8 
becas Tasas de estudio completas 
y ayuda de costo para estudiantes 
en el Curso de Ciencias de Datos e 
Inteligencia Artificial. 

5 estudiantes se beneficiaron del 
Proyecto Grace – una alianza 
con la empresa Softex – para 
promover la transformación en 
la vida de personas en situación 
de vulnerabilidad socioeconó-
mica a través de capacitación en 
cursos en el área de Tecnologías 
de la Información. 

BECAS Y FINANCIACIÓN ESTUDIANTIL

R$ 67,8 millones
en crédito y financiación
educativa para 2.010
personas

2.463 becas
del Programa Universidad
para Todos (ProUni) 
Ley nº 11.096/05

380 empleados
y familiares tuvieron sus
estudios subsidiados 

312 graduados
de pregrado del ProUni 

MUJERES EN LA INFORMÁTICA

Eliminar las disparidades de género 

en la educación y garantizar la 

igualdad de acceso a todos los niveles 

de educación y formación profesional 

para los más vulnerables, incluidas las

personas con discapacidad, los 

pueblos indígenas y los niños en 

situaciones vulnerables, son objetivos 

que conectan con las acciones aquí 

descritas, así como ampliar el Número 

de becas disponibles a nivel mundial. 
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Formar ciudadanos protagonistas de sus 

viajes es una prioridad para la Universidad. 

Un ecosistema completo de Emprendi-

miento e Innovación está disponible no 

solo para los estudiantes de los diferentes 

niveles educativos, sino también para la 

comunidad. 

HABILIDADES EMPRENDEDORAS
PARA ENFRENTAR LOS DESAFÍOS 
DEL PLANETA

El ecosistema involucra a más de 200 

organizaciones entre empresas públicas y 

privadas, centros de investigación, startups 

y entidades profesionales y empresariales 

en una comunidad articulada de más

de 6.500 personas que colaboran para 

desarrollar negocios innovadores. Las 

organizaciones que conforman el Parque 

son de diferentes tamaños, mercados y 

tecnologías, formando una comunidad rica 

y diversa de empresas y personas. En 20 

años de funcionamiento, se ha apoyado a 

más de 900 startups. Reconocida como el 

cuarto mayor ecosistema de innovación 

global en la Conferencia Triple Hélice, 

Tecnopuc está conectado a más de 150 

entornos de innovación en Brasil y en 

el mundo.

PARQUE CIENTÍFICO Y 
TECNOLÓGICO PUCRS (TECNOPUC)



Conheça outras histórias de
estudantes que ingressaram 
pelo Programa
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El primer paso en el camino emprendedor 

del estudiante de PUCRS puede ser el 

Maratón de Innovación. En su 5ª edición, 

con el tema central Negocios de impacto: 

innovación para transformar la sociedad, la 

Universidad movilizó a 181 jóvenes con 

multitud de ideas. Uno de los proyectos 

seleccionados - elegido por votación 

popular - apunta a reciclar el bagazo de 

malta y utilizarlo en la producción de 

alimentos para animales

Descubre otras iniciativas

Aumentar sustancialmente el número 

de jóvenes y adultos que tienen 

habilidades relevantes, incluidas 

habilidades técnicas y profesionales, 

para el empleo, el trabajo decente y el 

espíritu emprendedor es el objetivo 

que conecta con las acciones aquí 

descritas. 

Creado para incentivar y sensibilizar a 

estudiantes, docentes y comunidad acerca 

de la actitud emprendedora como factor 

de transformación social, IDEAR utiliza 

prácticas que fomentan la creatividad a 

través de nuevas metodologías de 

enseñanza y recursos pedagógicos lúdicos,

como juegos, materiales de prototipado, 

impresora 3D y bloques de montaje. Es 

responsable por implementar esta visión 

en todos los cursos. 

LABORATORIO INTERDISCIPLINARIO
DE EMPRENDIMIENTO E
INNOVACIÓN (IDEAR)

https://tecnopuc.pucrs.br/maratona-de-inovacao-da-pucrs-reune-alunos-para-pensar-em-negocios-de-impacto/


Desarrollada por PUCRS, Apple y el Institu-

to Eldorado, la iniciativa TIC en Trillas está 

creando una plataforma online que capaci-

tará a 30 mil jóvenes en el ámbito de TI. El 

objetivo es ofrecer oportunidades de 

formación y acceso al mercado laboral 

para jóvenes en situación de vulnerabilidad 

social en comunidades de diferentes 

regiones del país, el primer laboratorio será 

implementado en Tecnopuc Viamão.

Sigue el progreso de este proyecto.

TECNOLOGÍA QUE PUEDE
TRANSFORMAR REALIDADES 

• Desde 2021, el Programa Dev The Devs, 

que ofrece formación inicial gratuita en 

Desarrollo de Sistemas, incluye estudiantes 

de la red de educación pública estatal de 

Rio Grande del Sur. La formación se ofrece 

en línea y tiene como objetivo despertar el 

interés de los jóvenes para el ámbito de 

Tecnologías de la Información.

ENTRENAMIENTO GRATUITO EN TI • La Aceleradora ágil e inclusiva tiene 

como objetivo enseñar a los jóvenes los 

primeros pasos en metodologías y progra-

mación ágiles, buscando acelerar el proce-

so de inclusión de los grupos sociales más 

vulnerables en la tecnología. Las empresas 

Thoughtworks, Sicredi y Globo son socias 

de Tecnopuc en el programa que tiene una 

duración de 4 meses de forma presencial. 

20 jóvenes se sumaron a las clases del 

programa en 2023.

• Con el objetivo de formar jóvenes de 16

a 22 años, Full Stack es otro programa 

de inclusión social para estudiantes en 

situación de vulnerabilidad. En esta oportu-

nidad se les invita a incorporarse al ámbito 

de desarrollo web. Creada por el Centro 

Social Marista (Cesmar) en acuerdo con 

Tecnopuc en 2021, la iniciativa 
capacitó a 37 jóvenes en un 
período de un año.
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Granero es el polo de agronegocios

de Tecnopuc creado en alianza con Acele-

radora Ventiur para reunir a productores, 

proveedores, cooperativas, startups, 

investigadores e inversionistas del sector. 

Su intensa presencia en el mercado se da

a través de la participación activa en redes 

y asociaciones de desarrollo y el fomento 

de la innovación, como el desarrollo de 

bioensayos, equipos que utilizan el Internet 

de las Cosas (IOTs), blockchain, entre otras 

tecnologías. La firma de un acuerdo con 

el municipio de Santa Rosa, en el Noreste 

de Rio Grande del Sur, región donde 

predomina la producción agrícola, prevé la 

implementación de una ampliación 

regional del Granero. 

AGRICULTURA SOSTENIBLE
Saber más de esta iniciativa que busca garantizar sistemas sostenibles de producción de alimentos e implementar
prácticas agrícolas robustas para aumentar la productividad y la producción sin dañar los ecosistemas, la tierra y el suelo. 

632 alumnos
de escuelas públicas 

Se graduaron

https://tecnopuc.pucrs.br/wp-content/uploads/2023/12/celeiro2023.pdf
https://tecnopuc.pucrs.br/tecnopuc-participa-de-projeto-nacional-que-visa-formar-30-mil-jovens-na-area-de-ti/
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Una relación
sistémica con
la comunidad

La construcción de relaciones positivas no 

se limita a las experiencias de aula, sino que 

permea el entorno del Campus y de toda la 

comunidad. Por lo tanto, las acciones de 

extensión se guían por los ODS y la Política 

de Extensión Universitaria de PUCRS. 

Estas acciones se dan a través de progra-

mas, proyectos, eventos, prestación de 

servicios, cursos, talleres y otras modalida-

des capaces de garantizar una formación 

integral para la vida, con una visión social 

alineada con las necesidades de las 

personas y del planeta.

40 temas de extensión 

48 cursos de pregrado 

52 profesores activos 

102 proyectos 
desarrollados 

+ 103 mil personas 
beneficiadas

Un programa que pone la enseñanza y 

el aprendizaje al servicio de la comunidad. 

Se trata del Service Learning, que integra la 

experiencia docente con actividades de 

extensión. Al participar, los estudiantes 

crean proyectos para resolver necesidades 

reales de la comunidad y satisfacer 

demandas de socios externos como 

empresas privadas, agencias públicas u 

organizaciones sin fines de lucro.

SEVICIO DE APRENDIZAJE

32 organizaciones 
cubiertas 

1.050 estudiantes 
solucionadores de 
problemas 

23 disciplinas que 
promueven soluciones



El Centro de Apoyo al Estudiante está 

compuesto por tres centros que acogen 

a los estudiantes con sus necesidades 

específicas y asesoran a los docentes sobre 

procesos y prácticas inclusivas. Se propor-

cionan servicios y seguimiento para:

+ ACOGIDA E INCLUSIÓN

Más de 500 estudiantes 

de pregrado participaron 

en los Programas de Inicia-

ción Científica de PUCRS, 

lo que representa una 

oportunidad para 

incrementar la formación 

académica, a través de 

proyectos científicos con 

impactos positivos con 

relación a problemáticas 

actuales relevantes.

269 estudiantes completaron el curso de sustentabilidad, que cubre temas como 

el calentamiento global y el cambio climático, negocios de impacto social, 

hiperconsumo y economía colaborativa. Esta materia se ofrece como optativa 

para todos los cursos de la Universidad.
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EDUCACIÓN PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

Personas con discapacidad (PcD)

Trastorno del Espectro Autista (TEA)

Prevención, intervención y mediación en

salud mental, bienestar y vulnerabilidad

socioeconómica que puedan impactar en 

la permanencia en la Universidad

Seguimiento, nivelación, jornadas y 

talleres para el desarrollo de la 

enseñanza y el aprendizaje

Trastornos del aprendizaje como el

Trastorno por Déficit de Atención e

Hiperactividad (TDAH), dislexia,

discalculia y disgrafía

El Ciclo de Conferencias Humanitas XXI 

reunió diferentes ámbitos del conocimien-

to para explorar temas esenciales que 

preocupan actualmente a la humanidad. 

Ofrecida a la comunidad universitaria y a la 

sociedad en su conjunto, contó con 270 

participantes. Los temas fueron: salud 

mental, aceleración social, estabilización 

dinámica y el deseo moderno de resonan-

cia, el papel de los medios de comunicaci-

ón y la democracia.

HUMANIDADES, 
NUESTRA NATURALEZA

990 estudiantes 
con necesidades 
específicas atendidas

Proporcionar mejores condiciones 

para las personas con discapacidad y 

crear entornos de aprendizaje 

seguros, no violentos, inclusivos y 

eficaces para todos son objetivos que 

están conectados con las acciones 

descritas en esta página.
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FOMENTAR EL PROTAGONISMO DE LAS MUJERES

Business Professional Woman (BPW) es 

una organización presente en más de 100 

países y estuvo en PUCRS para promover 

diálogos acerca de sueldos, carreras, 

formación de mujeres para profesiones, 

abordando la discriminación que sufren en 

las instituciones.

SUELDO Y CARRERA DELAS
MUJERES

Cada vez más, las mujeres ocupan 

espacios representativos y son inspiración 

para romper barreras. El proyecto Ellas en 

la Ley trae a las mujeres a la Universidad en 

una posición destacada en la práctica 

jurídica. En la última edición participaron 

188 personas.

ELLAS EN LA LEY

Manifestar apoyo y cariño a las mujeres 

que son madres y que están desempeñan-

do el importante rol de la lactancia mater-

na: esta fue la motivación para crear una 

Sala de Lactancia Materna en el Campus. 

Aunque haya un lugar exclusivo para tal fin, 

la lactancia materna se fomenta en 

cualquier entorno, pues es un derecho de 

la mujer, además de ser un beneficio 

comprobado para la salud del niño.

FOMENTO DE LA LACTANCIA
MATERNA

Haz un clic aquí para obtener
más información acerca de
la iniciativa

Garantizar la participación plena y 

efectiva de las mujeres y la igualdad 

de oportunidades de liderazgo en 

todos los niveles de toma de decisio-

nes en la vida política, económica y 

pública es el objetivo que conecta 

con los proyectos aquí presentados.

Tres universidades líderes del Reino Unido: 

King's College London (KCL), University 

College London (UCL) y Glasgow Caledo-

nian University (GCU), además de cuatro 

universidades brasileñas: Pontificia Univer-

sidad Católica de Rio Grande del Sur 

(PUCRS), Universidad Federal de Rio 

Grande del Sur (UFRGS), la Universidad 

Federal de Pelotas (UFPel) y Feevale, 

tienen como principal objetivo desarrollar 

una alianza internacional basada en accio-

nes para promover la igualdad de género 

en los ámbitos de Ciencia, Tecnología, 

Ingeniería y Matemáticas (STEM).

MUJERES EN LA CIENCIA

Haz un clic aquí para conocer
y seguir el proyecto

https://portal.pucrs.br/blog/no-mes-do-aleitamento-materno-pucrs-inaugura-sala-de-amamentacao/
https://portal.pucrs.br/pesquisa/
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El Premio Alumni PUCRS nació con el 

objetivo de reconocer nuevas historias, 

reforzar la conexión y el compromiso con 

el público alumni y valorar iniciativas que 

impacten y contribuyan a la construcción 

de una sociedad más justa, responsable y 

humana. En la última edición se entregaron 

nueve trofeos, distribuidos en siete catego-

rías, y dos honores especiales. Licenciados 

como Martha Medeiros, Caco Barcellos

y Eliane Brum fueron algunos de los 

ganadores. En 2023 se inscribieron 448 

personas al premio.

LA RELACIÓN CON LOS 
GRADUADOS – RED ALUMNI

Haz un clic aquí para saber más

https://www.pucrs.br/alumni/reconecte-se/premio-alumni-pucrs/


En PUCRS se encuentra el único Laborato-

rio en Brasil capaz de cumplir con todos los 

estándares requeridos de seguridad del 

consumidor y eficiencia energética. 

Inaugurado en el complejo de Laboratorios 

Especializados en Electrónica que trabajan 

en la calibración de instrumentos de 

medición y pruebas de evaluación de la 

conformidad para la certificación de 

productos (LABELO), el Laboratorio 

de Eficiencia Energética para Aires Acon-

dicionados nació con la preocupación por 

reducir la emisión de gases contaminantes, 

utilizando recursos energéticos efectiva-

mente. De los resultados obtenidos en 

pruebas de laboratorio surge la informaci-

ón de la etiqueta de eficiencia energética 

que el consumidor ve en los productos y, 

con base en parámetros preestablecidos, 

se asigna al producto probado una califica-

ción de “A” a “D”, siendo “A” el concepto 

de productos más eficientes y “D” la 

calificación más baja.

EFICIENCIA ENERGETICA

El Laboratorio de Tecnologías del Hidróge-

no del Instituto de Petróleo y Recursos 

Naturales, en alianza con la empresa 

Petronas PPBL, ejecuta un proyecto para 

implementar el primer Laboratorio acredi-

tado en Latinoamérica para la certificación 

de calidad del hidrógeno. Destacado como 

el combustible del futuro y uno de los 

actores importantes en el desarrollo de una 

economía baja en carbono, el hidrógeno 

tiene el potencial de generar numerosas 

soluciones de transición energética.

ECONOMÍA BAJA EN CARBONO

27

| 
  
 I
N

F
O

R
M

E
 D

E
 S

O
S

T
E

N
IB

IL
ID

A
D

 D
E

 P
U

C
R

S
  
2

0
2

3

Universidad
próspera, 
comunidad
inclusiva
plural y
creativa

AccionesPUCRS es un lugar de encuentro entre 

innovación, diferentes conocimientos y 

logros y opta por seguir un lineamiento 

estratégico llamado Vector de desarrollo 

de la sociedad, en el que se compromete a 

actuar como motor del desarrollo social, 

ambiental, científico, cultural y económico. 

Este compromiso se manifiesta a través de 

iniciativas como la creación de estructuras 

que generen impacto y alianzas estratégi-

cas para promover la eficiencia energética 

y el desarrollo de proyectos para difundir 

conocimientos sobre energías renovables 

y prácticas sostenibles.

Otra guía estratégica para las actividades 

de la Universidad es la promoción de una 

Comunidad universitaria inclusiva, plural y 

creativa. En este sentido, la búsqueda de la 

inclusión económica y social reitera el 

compromiso de promover la diversidad 

racial y la equidad para las personas con 

discapacidad, las personas mayores de 

60 años y los inmigrantes. Para que sus 

acciones tengan impacto en el presente 

y el futuro, la Institución reconoce la impor-

tancia de un Portafolio competitivo y 

sostenible conectado a las exigencias de su 

tiempo. Así, desarrollar proyectos que no 

sólo miren las necesidades emergentes, 

sino que también preparen las bases para 

un futuro posible y próspero.

Este capítulo busca brindar una visión 

detallada de estas acciones de innovación 

que promueven el cuidado del medio 

ambiente y la Casa Común.

Con el objetivo de promover una vida 

plena para todos, en armonía con la 

naturaleza, la Agenda 2030 para 

el Desarrollo Sostenible identifica la 

prosperidad como un pilar funda-

mental. Los ODS 7 a 11 se crearon 

para garantizar el acceso a energía 

renovable asequible, promover el 

crecimiento económico sostenible y 

la industrialización innovadora, 

y hacer que las ciudades y comunida-

des sean sostenibles e inclusivas.

Prosperidad

Haz un clic aquí para seguir 
este proyecto

Haz un clic aquí para aprender
acerca de esta estructura

Incrementar sustancialmente la partici-

pación de las energías renovables en la 

matriz energética global y duplicar la 

tasa general de mejora de la eficiencia 

energética son los objetivos estratégi-

cos de la Agenda 2030 que se conec-

tan con las acciones aquí destacadas.

https://www.pucrs.br/ipr/projetos/hidrogenio-verde/
https://portal.pucrs.br/blog/novo-laboratorio-de-eficiencia-energetica-para-condicionadores-de-ar/
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El acceso a energías limpias es una 

preocupación que une a los investigadores 

de la Universidad, a través del Proyecto 

USE – Uso Sostenible de la Energía, desde 

hace 15 años. El uso adecuado de los 

recursos energéticos y formas más sosteni-

bles de generar y consumir energía es una 

directriz fundamental para construir un 

futuro que haga viable la vida en la Tierra. 

Es por lo que esta acción busca brindar a 

las personas conocimientos e información 

acerca del consumo consciente de energía 

y prácticas de sustentabilidad.

PROYECTO DE USO

Más de dos mil personas participaron en el 

Tecnopuc Evento de experiencia, tecnolo-

gía, ciencia, negocios e impacto. Fueron 

más de 100 actividades gratuitas, con un 

intenso programa de experimentación, 

contenidos y networking para toda la 

comunidad.

TECNOPUC EXPERIENCE

Haz un clic aquí para conocer

Haz un clic aquí para conocer

Haz un clic aquí para saber más

Haz un clic aquí para conocer 
más acerca del programa

Fortalecer la investigación científica y 

mejorar las capacidades tecnológicas de 

los sectores industriales en todos los países, 

particularmente en los países en desarrollo, 

fomentar la innovación y aumentar sustan-

cialmente el número de trabajadores de 

investigación y desarrollo son objetivos que 

están vinculados a estas acciones.

Para que todas las instituciones educativas 

sean prósperas y puedan promover cada 

vez más acciones de impacto e innovación, 

PUCRS representa a la Asociación 

Brasileña de Instituciones Comunitarias de 

Educación Superior (ABRUC) en el Conse-

jo Nacional de Ciencia y Tecnología (CTT) 

con el fin de priorizar intereses y demandas 

en los ámbitos de la docencia y la investi-

gación para el conjunto de la sociedad. 

Órgano consultivo que asesora al 

Presidente de la República para la formula-

ción e implementación de la política nacio-

nal de ciencia, tecnología e innovación, el 

CCT cuenta con un directorio integrado 

por 28 miembros. Hay 14 ministros de 

Estado, ocho miembros que incluyen a 

productores y usuarios de ciencia y tecno-

logía, y seis miembros que representan a 

entidades de los sectores de educación, 

investigación, ciencia y tecnología.

ACTIVIDAD CON EL CONSEJO 
NACIONAL DE CIENCIA Y 
TECNOLOGÍA

La Comisión Interna para la Prevención de 

Accidentes y Acoso (Cipa) imparte charlas 

sobre la inclusión de personas con discapa-

cidad en PUCRS, ya sea en sectores y 

entornos laborales, o en las relaciones con 

los estudiantes y la comunidad que circula 

por el Campus.

INCLUSIÓN EN EL LUGAR LABORAL

El Centro de Apoyo Contable y Tributario 

(NAF) de la Escuela de Negocios asistió, 

de forma gratuita, a 75 personas de bajos 

ingresos con su declaración del Impuesto 

a la Renta.

APOYO PARA DECLARAR 
EL IMPUESTO A LA RENTA

El uso de la Lengua de Signos Brasileña 

(Libras) es una forma de garantizar la 

preservación de la identidad de las perso-

nas con discapacidad auditiva, además de 

contribuir para la apreciación y el reconoci-

miento de la cultura sorda. Para contribuir 

a la expansión de Libras, investigadores de 

PUCRS están desarrollando un proyecto 

financiado por Google para reducir las 

dificultades de comunicación que enfrenta 

este público. La iniciativa fue apoyada por 

Google Premio a la Investigación acerca de 

la Inclusión, que premia la investigación 

innovadora y de alto impacto social.

INCLUSIÓN DE LA POBLACIÓN 
SORDA

PUCRS forma parte del Comité Asesor 

para la Equidad, Diversidad e Inclusión de 

la Fundación de Apoyo a la Investigación 

del Estado de Rio Grande del Sur (FAPER-

GS). El objetivo del grupo es generar 

iniciativas que contribuyan a la erradicaci-

ón de prejuicios por raza, género, orientaci-

ón sexual, condición física, edad, religión y 

otras formas de discriminación, así como, a 

aumentar la representatividad en la 

producción de conocimiento científico.

EQUIDAD Y DIVERSIDAD

El Programa Edad Genial, puesto en 

marcha por el Museo de la Ciencia y la 

Tecnología, tenía como objetivo atraer

a personas de 65 años o más para la 

reinserción laboral. En la primera edición se 

ofrecieron cuatro vacantes laborales para 

seguimiento, cuatro horas diarias, en 

turnos de mañana o tarde.

INCLUSIÓN EN EL MERCAD
LABORAL

Empoderar y promover la inclusión 

social, económica y política de todos, 

independientemente de la edad, 

género, discapacidad, raza, etnia, 

origen, religión, condición económica 

y lograr el empleo pleno y productivo 

y el trabajo decente para todos son 

objetivos que están relacionados con 

estos proyectos.

https://portal.pucrs.br/blog/projeto-use-15-anos/
https://portal.pucrs.br/blog/inclusao-da-populacao-surda-inteligencia-artificial/
https://portal.pucrs.br/blog/comissao-assessora-para-equidade-diversidade-e-inclusao-da-fapergs/
https://portal.pucrs.br/blog/museu-de-ciencias-e-tecnologia-da-pucrs-lanca-programa-para-insercao-de-idosos-no-mercado-de-trabalho/
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El Servicio de Asesoría en Derechos Huma-

nos de Inmigrantes y Refugiados 

(SADHIR), de la Facultad de Derecho, 

ayuda a inmigrantes y refugiados a 

instalarse en Brasil, promoviendo su 

valoración e integración social. Esto se da a 

través de orientación jurídica, asistencia en 

la documentación, convalidación de títulos 

y derivación al mercado laboral, entre 

otros servicios. Eventos como el I Simposio 

Migración, refugio y apatridia: planes de 

acción gubernamentales y el VII Congreso 

de Derechos Humanos y Migraciones 

Forzadas reunió a agentes comprometidos 

con la causa.

DERECHOS HUMANOS DE 
INMIGRANTES Y REFUGIADOS

Facilitar la migración y movilidad 

ordenada, segura, regular y 

responsable de las personas es un 

objetivo vinculado a las acciones aquí 

presentadas.

Además de formar parte de la Cátedra y 

tener un compromiso firmado con la Agen-

cia de la ONU para los Refugiados (ACNUR) 

con el objetivo de proteger y promover 

soluciones duraderas a los problemas de 

estas personas, la Universidad forma parte 

del Comité de Atención a Migrantes, 

Refugiados, Apátridas y Víctimas de Tráfico 

de Personas en el Estado de Rio Grande del 

Sur (COMIRAT/RS).

CÁTEDRA SÉRGIO VIEIRA DE MELLO

Ofrecer cultura en momentos de descom-

presión a profesionales de la salud y 

pacientes es el objetivo del proyecto 

realizado en InsCer. Se realizaron nueve 

espectáculos culturales de artistas locales, 

ofrecidos de forma gratuita a la población 

durante la pausa del almuerzo.

HEMISFERIO CULTURAL

En el corazón del Campus, la Calle de la 

Cultura ofrece una estructura para presen-

taciones artísticas e intervenciones 

culturales al aire libre. Tiene 84 metros de 

largo, cuenta con escenario para presenta-

ciones y stands. Más de 11.000 personas 

asistieron a los espectáculos y acciones 

celebradas en la Calle de la Cultura a lo 

largo del año.

CALLE DE LA CULTURA

Integrado por un grupo comunitario y 

voluntario, actualmente dirigido por el 

maestro Marcio Buzatto, el Coro es uno de 

los más tradicionales de Rio Grande del Sur. 

Protagonista de espectáculos, musicales, 

óperas, oratorios y conciertos sinfónicos, 

durante todo el año actuó en un público 

presencial de 9.113 personas, con un reper-

torio diverso en estilos, idiomas y épocas 

de la historia, basado en música de concierto.

CORO DE PUCRS

Martinho da Vila llenó el Salão de Atos con 

el concierto del disco Negra Ópera. 

La presentación formó parte de la ceremo-

nia del Mérito Cultural, honor que se otorga 

anualmente y que simboliza el reconoci-

miento a una personalidad del mundo 

artístico que ha transformado su vida 

artística en un camino de defensa de la 

cultura como instrumento de humanizaci-

ón y educación. La acción forma parte de 

un proyecto robusto que busca transfor-

mar la Institución en un polo cultural.

MÉRITO CULTURAL

Haz un clic aquí para ver 
lo qué pasó

Con un espacio de 21 mil m², abierto a la 

comunidad, la Biblioteca Central Irmão 

José Otão reúne tecnología, servicios y 

recursos. La colección se compone de 1,9 

millones de elementos de información, que 

abarcan libros impresos y electrónicos, 

tesis y disertaciones, folletos, obras raras, 

materiales multimedia y publicaciones 

periódicas impresas y electrónicas. Hay 

544,1 mil ejemplares de monografías 

impresas, más de 842 mil títulos de libros

CONOCIMIENTO GRATUITO PARA
TODOS

El Museo de Ciencia y Tecnología formó 

parte de la programación de la 21ª Semana 

Nacional de los Museos, evento promovido 

por el Instituto Brasileño de Museos 

(Ibram) en celebración del Día Internacio-

nal de los Museos. Además, se realizaron 

25 ediciones de la acción Noche en el 

museo: una noche de aventuras y misterio 

en la que los participantes desentrañan los 

enigmas que rodean la exposición. Partici-

paron 1.447 niños de 7 a 12 años.

CIENCIA ACCESIBLE A LA
COMUNIDAD

electrónicos, 432,4 mil 

números de publicacio-

nes periódicas impresas, 

85 bases de datos y 

156,9 mil títulos de

publicaciones periódicas electrónicas. 

Toda la colección se puede consultar 

presencialmente en Campus.

Fortalecer los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimo-
nio cultural y natural del mundo son objetivos específicos de 
los ODS que se conectan con las acciones aquí presentadas.

En el Espacio de Documentación y Memo-

ria Cultural (Delfos) es posible encontrar 

documentos en los ámbitos de Literatura, 

Artes, Periodismo, Cine, Historia y Arqui-

tectura. El espacio alberga raridades como 

libros originales, correspondencia manus-

crita del autor, fotografías, documentos 

personales, como gafas y prendas de 

vestir, libros con notas privadas, pinturas, 

planos arquitectónicos, periódicos 

antiguos, documentos relacionados con la 

inmigración alemana en el Sur de Rio 

Grande del Sur, entre otros. Un ejemplo es 

el libro Fantoches, de Érico Veríssimo, de 

1932, que tiene una dedicatoria nominal.

PROTECCIÓN DEL PATRIMONIO 
CULTURAL

https://portal.pucrs.br/blog/martinho-da-vila-merito-cultural/


Una iniciativa en colaboración con 14 

instituciones, entre ellas tres europeas y 11 

latinoamericanas, tiene como objetivo 

desarrollar políticas administrativas para 

reducir la generación de gases de efecto 

invernadero por parte de las universidades 

y, en consecuencia, contribuir a alcanzar 

los objetivos de reducción de emisiones de 

carbono que alcanza la humanidad. 

A través del proyecto internacional Clima-

tes Labs, financiado por Erasmus+, PUCRS 

desarrolló el Programa de Gestión 

Ambiental.

CHANGE THE CLIMATE
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Preservar y
educar para
el cuidado
con la Casa 
Común

AccionesEste capítulo busca detallar otras 

iniciativas clave que demuestran este 

compromiso, como la implementación de 

tecnologías verdes en el Campus, el impul-

so de acciones educativas sobre sostenibi-

lidad y la participación en proyectos 

internacionales que buscan descubrir 

recursos eficientes para mitigar los efectos 

de la emergencia climática.

Promover la sostenibilidad ambiental de 

forma integral es un compromiso que la 

Universidad refuerza cada año. Las iniciati-

vas aquí destacadas buscan inspirar prácti-

cas y, cada vez más, ser un guía en este 

urgente campo.

Es urgente proteger los recursos 

naturales y el clima para las genera-

ciones futuras. PUCRS, guiada por 

sus orientadores estratégicos, abraza 

este desafío con un orientador 

nombrado Responsabilidad social, 

ambiental y de gobernanza. Así, 

expresa su compromiso con el desar-

rollo de una gobernanza comprome-

tida con la protección del planeta. Se 

destaca la Reserva Privada del 

Patrimonio Natural (RPPN) Pro-Mata, 

mantenida por la Institución desde 

1993 con el macroobjetivo de conser-

var la biodiversidad y los ecosistemas 

naturales.

Planeta

Haz un clic aquí para saber más

Fortalecer la resiliencia y la capacidad 

de adaptación a los riesgos relaciona-

dos con el clima y los desastres 

naturales en todos los países es un 

compromiso de las acciones aquí 

presentadas.

Una colaboración con la empresa Repsol 

Sinopec Brasil y el startup alemán DACMa 

permitió la creación e instalación de la 

primera unidad de captura directa de CO2 

del aire (DAC) de América Latina en el 

Campus. La tecnología, identificada como 

una de las alternativas más importantes 

para la gestión de emisiones de gases de 

efecto invernadero que ya han ocurrido, 

busca mitigar el efecto de la crisis y el 

cambio climático. El proyecto contempla la 

operación de equipos con una capacidad 

de captura de 300 toneladas de CO2/año 

con el objetivo de entender su funciona-

miento en condiciones tropicales, determi-

nar su eficiencia en la eliminación de CO2 

del aire y la demanda energética. También 

se ha estudiado el potencial de almacena-

miento de CO2 en las rocas en forma de 

carbonato cálcico, evitando que regrese a 

la atmósfera. La adquisición de equipos ya 

se realizó y se prevé que la operación 

comience en 2024.

CAPTURA DE CO2

https://www.pucrs.br/ima/projetos/change-the-climate-assuring-the-quality-of-environmental-strategies-in-latin-american-higher-education/


El Congreso Internacional de Sostenibili-

dad reunió a los agentes para debatir tres 

temas centrales: Recursos ambientales y 

sostenibilidad, Ciudad sostenible para 

todos y Sostenibilidad y sociedad. El 

objetivo fue buscar soluciones para una 

mejor participación de la sociedad en las 

políticas y gestión públicas, en el proceso 

de ocupación de territorios y en la mitigaci-

ón del impacto generado por la producci-

ón de la ciudad.

MOVILIZACIÓN DE ACTORES
GLOBALES

La Reserva Privada del Patrimonio Natural 

(RPPN) Pro-Mata fue sede del 1er Taller de 

Monitoreo del Plan de Acción Territorial 

(PAT) para la Conservación de Especies 

Amenazadas en el Territorio de Planalto 

Sur. La iniciativa fue coordinada por el 

Instituto Estatal de Medio Ambiente de 

Santa Catarina de manera compartida con 

la Secretaría de Infraestructura y Medio 

Ambiente de Rio Grande del Sur, en el 

ámbito del Proyecto Pro Especies, ejecuta-

do por WWF Brasil e implementado por el 

Fondo Brasileño de Biodiversidad con 

recursos del Fondo Mundial para el Medio 

Ambiente. El grupo monitorea 22 especies 

clasificadas como en peligro crítico y no 

cubiertas por iniciativas de conservación, 

presentes en la meseta montañosa de 

Santa Catarina y Rio Grande del Sur.

MONITOREO AMBIENTAL
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Mejorar la educación y aumentar la 

conciencia y la capacidad humana e 

institucional sobre la mitigación, 

adaptación, reducción de impactos y 

alerta del clima global son objetivos 

que se conectan con las acciones aquí 

presentadas.

Aumentar a urbanização inclusiva 

e sustentável e a capacidade para 

o planejamento e a gestão participati-

va, integrada e sustentável dos 

assentamentos humanos é objetivo 

que se conecta aos projetos 

destacados.

Garantizar la conservación, la recupe-

ración y el uso sostenible de los 

ecosistemas terrestres y de agua 

dulce y sus servicios, en particular los 

bosques, los humedales, las montañas 

y las tierras secas, adoptar medidas 

urgentes y significativas para reducir 

la degradación de los hábitats 

naturales, detener la pérdida de 

biodiversidad y proteger y prevenir la 

extinción de especies amenazadas 

son objetivos específicos que están 

conectados con las acciones aquí 

presentadas.

La exposición Cambio Climático y Tecnolo-

gía, en el Museo de Ciencia y Tecnología, 

adquirió una versión itinerante. A partir de 

experiencias lúdicas sobre el tema, la 

exposición llegó a ocho municipios de los 

estados de Rio Grande del Sur, Santa 

Catarina y São Paulo.

EDUCACIÓN PARA MITIGAR EL 
CAMBIO CLIMÁTICO

En un intento por proteger los recursos 

naturales que promueven una mejor calidad 

de vida, la Universidad mantiene la Reserva 

Privada del Patrimonio Natural Pro-Mata 

(RPPN), que forma parte del Programa de 

Investigación Ecológica de Largo Plazo 

(PELD) y es la reserva privada más grande 

del país. Rio Grande del Sur. En sus más de 

3 mil hectáreas, la RPPN alberga restos de 

ecosistemas primarios y regeneradores de 

la Mata Atlántica, ubicados en el borde de la 

meseta de la Sierra Geral, en el municipio de 

São Francisco de Paula.

El área representa una fracción relevante de 

la Mata Atlántica, catalogada por la 

UNESCO, y conforma la Reserva de la 

Biosfera de la Mata Atlántica, reconocida 

internacionalmente como uno de los 25 

hotspots de la biodiversidad mundial. El 

sitio presenta un mosaico de vegetación 

que incluye Bosque Ombrófilo Denso en las 

zonas bajas (700m), Bosque Ombrófilo 

Mixto (Bosque con Araucarias) y Campos 

de Altitud en las zonas más altas (900m). 

Además de presentar fauna y flora diversa, 

albergando especies amenazadas como el 

puma, el ocelote, el oso hormiguero menor 

y el araponga, la RPPN Pro-Mata alberga 

manantiales en las cuencas de los ríos Três 

Forquilhas y Maquiné. En el sitio está en 

marcha una serie de investigaciones ecoló-

gicas de largo plazo a cargo del CNPq, que 

abarcan estudios de biodiversidad y 

conservación.

BIODIVERSIDAD PRESERVADA

276, 5 mil
visitantes a la exposición presencial

99, 5 mil 
visitantes impactados por el Museo 
Itinerante

Haz un clic aquí para acompañar
una serie de videos que explican 
los estudios realizados en el sitio

Haz un clic aquí para comprobar
registros

Haz un clic aquí para acompañar

Aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad de planifica-

ción y gestión participativa, integrada 

y sostenible de los asentamientos 

humanos es un objetivo relacionado 

con los proyectos destacados.

https://www.youtube.com/watch?v=CY5Msq9uY50
https://editora.pucrs.br/edipucrs/acessolivre/anais/1752/2023.html#capa
https://www.pucrs.br/ima/reserva-pro-mata-sedia-atividade-de-monitoramento-ambiental/
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En un curso de extensión, los estudiantes 

recolectaron agua del Arroyo Dilúvio, 

arroyo que atraviesa la ciudad de Porto 

Alegre, y observaron los organismos unice-

lulares presentes. A partir de esto, crearon 

una guía ilustrada con el objetivo de hacer 

pública la información sobre los microor-

ganismos presentes en ambientes conta-

minados. El material fue entregado a la 

Fundación Estatal para la Protección 

Ambiental (FEPAM).

CONTRA LA CONTAMINACIÓN 
DEL AGUA

El Hospital São Lucas, en colaboración con 

el startup Igapó, ubicada en Tecnopuc, 

inauguró en 2023 un contenedor de 

compostaje en el patio de la Institución. La 

iniciativa contribuye al objetivo específico 

de la Agenda 2030 de Reducir sustancial-

mente la generación de residuos mediante 

la prevención, reducción, reciclaje y reutili-

zación de materiales.

COMPOST

Otro acuerdo con la Municipalidad de 

Porto Alegre buscó mejorar el flujo de 

vehículos y peatones alrededor del 

Campus: la construcción de un puente 

sobre el Arroyo Dilúvio, llamado Puente 

Irmão Afonso, en honor al fundador de la 

Universidad. Esta iniciativa tenía como 

objetivo facilitar el acceso, fomentando la 

movilidad sostenible.

MOVILIDAD SOSTENIBLE

Con el objetivo de promover el diálogo 

entre profesionales e investigadores, el 

Seminario Desafíos de la Comunicación 

Pública en Gestión de Riesgos y Desastres, 

realizado por la Escuela de Comunicación, 

Artes y Diseño, buscó contribuir con 

sugerencias metodológicas y estratégicas 

para el enfrentamiento comunicacional de 

los desastres. Para ello contó con la partici-

pación de profesionales de diferentes 

sectores y directivos públicos de distintos 

ámbitos.

GESTIÓN DE RIESGOS EN EVENTOS
CLIMÁTICOS EXTREMOS

PUCRS cuenta con un sistema de gestión 

de residuos, de acuerdo con la legislación 

ambiental vigente, buscando constante-

mente mejorar y revisar su PGRS − Plan de 

Gestión de Residuos Sólidos, desde el cual 

monitorea a las empresas responsables 

tanto del transporte como de la disposici-

ón final de sus residuos reciclables y conta-

minados. priorizando siempre la no 

generación/reutilización/reciclaje/destino 

final ambientalmente correcto.

PUCRS suministró 1.616 toneladas de 

residuos de construcción (como caliza, 

yeso y poliestireno, por ejemplo) a una 

empresa autorizada que procesa estos 

materiales, contribuyendo a la reducción 

de pasivos ambientales.

Vea algunos de nuestros números en 2023:

GESTIÓN AMBIENTAL

Aún en 2023, la Universidad estableció el 

Comité de Gestión Ambiental, entidad 

vinculada a la Rectoría, responsable de 

deliberar y monitorear los temas relaciona-

dos al Programa de Gestión Ambiental de la 

Universidad.

La disciplina extensionista Ecología y 

Sostenibilidad, en el que estudiantes 

evaluaron los procesos de gestión de 

residuos sólidos en el Centro de Extensión 

Vila Fátima, contribuyó a las percepciones 

de los empleados sobre la gestión de los 

residuos sólidos producidos. Los agentes 

aprendieron a aplicar estas prácticas 

sostenibles en su vida diaria y se convirtie-

ron en multiplicadores de conocimientos 

para la comunidad que allí recibe atención 

de salud.

GESTIÓN DE RESIDUOS

Residuos de servicios sanitarios/
biológicos (toneladas)

Electrónica (toneladas)

Orgánicos – residuos – no 
reciclables (toneladas)

Poda y árboles (toneladas)

Madera (toneladas)

Chatarra – hierro

Chatarra de metal – aluminio

Chatarra de metal – cobre 
(alambres y cables)

Papel y cartón

Varios vidrios

Chatarra de plástico – PET

Aceite de cocina usado

24,865 toneladas 
(reducción de 11 toneladas respecto a 2022) 

7,262 toneladas 
(reducción de casi 6 toneladas respecto a 2022)

241,320 toneladas 
(reducción de 35 toneladas respecto a 2022)

323,730 toneladas 
(reducción de casi 100 toneladas respecto a 2022)

121,740 toneladas

105,920 toneladas

0,205 toneladas 
(reducción de más de 400 kg respecto a 2022)

0,153 toneladas

91,600 toneladas

4 toneladas 
(reducción de 3,5 toneladas respecto a 2022)

2,229 toneladas 
(reducción de casi 3 toneladas respecto a 2022)

0,115 toneladas

Residuos
peligrosos

Residuos
peligrosos

Residuos no
reciclables

Residuos 
reciclables
separados



La Universidad se destacó en crear ejes 

estratégicos de investigación alineados 

con los ODS, impulsando la interdisciplina-

riedad y la colaboración en ámbitos como 

Salud y Bienestar, Medio Ambiente y 

Energía, Tecnologías, y Sociedad y Desar-

rollo. Estos ejes son fundamentales para 

promover el intercambio de estructuras y 

conocimientos, ampliando el impacto de la 

investigación en la sociedad.

A través de iniciativas como Conexão Pós, 

PUCRS promovió investigaciones alinea-

das con los ODS, involucrando estudiantes 

de maestría, doctorado, profesores y la 

comunidad en general. Eventos como este 

son vitales para difundir el conocimiento y 

fomentar la investigación centrada en el 

desarrollo sostenible.

INVESTIGACIÓN QUE GENERA 
IMPACTO

WEB DE LA CIENCIA: COTIZACIONES
Y PUBLICACIONES

Según la búsqueda realizada en la Plataforma 

InCites, utilizando como base de datos los 

documentos publicados por PUCRS en la Web of 

Science en el año 2023. Para la encuesta se 

consideraron los Objetivos de Desarrollo Sosteni-

ble 1 al 16, utilizando el filtro “Ámbito de investi-

gación”. La extracción de datos se realizó el 25 de 

enero de 2024, retornando documentos indexa-

dos hasta diciembre de 2023. Los datos recolec-

tados demuestran las principales vocaciones de 

PUCRS en la investigación enfocada en los 

diferentes ODS.
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Promover
sociedades 
pacíficas y 
fortalecer 
las alianzas
globales

AccionesPrácticas que reflejan el driver estratégico 

Las personas en el centro de cada 

experiencia guía acciones a favor de la paz 

y la justicia, promoviendo la dignidad y los 

derechos de todas las personas. Iniciativas 

como la alianza con el Tribunal de Justicia 

de Rio Grande del Sur, la participación en el 

Consejo Estatal de los Derechos del Niño y 

del Adolescente y la oferta de un Servicio 

de Asistencia Jurídica Gratuita (SAJUG) 

ejemplifican el compromiso con la creación 

de un ambiente que promueva el Estado 

de derecho, igualdad de acceso a la justicia 

y protección de los más vulnerables.

PUCRS también participa en importantes 

alianzas, como la Porto Alegre Innovation 

Alliance y Pacto Alegre, lo que demuestra 

el compromiso de la Universidad con la 

innovación social y económica. Estas 

asociaciones tienen como objetivo 

transformar Porto Alegre en un ecosistema 

de innovación de clase mundial, destacan-

do la importancia de la colaboración 

institucional para el desarrollo común y la 

mejora de la calidad de vida de las comuni-

dades locales.

Este capítulo busca detallar cómo estas y 

otras acciones para promover la paz, la 

protección social y la garantía de derechos 

pueden alentar la misión educativa y social, 

inspirando a las instituciones educativas, 

cada vez más, a convertirse en agentes 

activos para la promoción de la paz y la 

justicia globales.

La búsqueda de la paz, uno de los 

pilares esenciales de la Agenda 2030 

de las Naciones Unidas, es un camino 

continuo que requiere esfuerzos 

conjuntos. Comprometida con la 

promoción de la justicia social, 

PUCRS participa activamente en la 

implementación del ODS 16 a través 

de iniciativas que abarcan la educaci-

ón jurídica, la protección social y la 

garantía de los derechos humanos. 

Las iniciativas destacadas también 

resaltan el compromiso de la Univer-

sidad con el ODS 17, mostrando 

cómo la colaboración y la cooperaci-

ón son fundamentales para lograr 

objetivos globales y promover un 

futuro sostenible para todos.

Paz y 
asociaciones

330 artículos publicados
434 citas

En la dimensión Personas, considerando 

los ODS del 1 al 5*, tuvimos:

32 artículos publicados
7 citas

En la dimensión Prosperidad, 

considerando los ODS 7 al 11*, tuvimos:

66 artículos publicados
68 citas

En la dimensión Planeta, considerando 

los ODS 6, 12, 13, 14 y 15 *, tuvimos:

35 artículos publicados
33 citas

En la dimensión Paz y Alianzas, 

considerando los ODS 16 y 17*, tuvimos:



Entre los propósitos de la iniciativa está ser 

un “laboratorio” para estudiantes de 

Derecho que actúen como protagonistas 

en la Secretaría del Tribunal. Su desem-

peño como parte de la justicia descentrali-

zada para causas reales de menor comple-

jidad representa un valioso servicio de 

carácter social que beneficia principalmen-

te a la población vulnerable de la región. La 

Corte todavía se destaca como una impor-

tante escuela para jueces legos, que traba-

jan voluntariamente buscando experiencia 

en el poder judicial y opiniones. Hubo 204 

procesos activos a lo largo del año.

JUZGADO CIVIL ESPECIAL

El mostrador del Consumidor brinda un 

servicio completo de atención al cliente a 

los consumidores. La iniciativa, basada en 

un acuerdo con PROCON RS, tiene como 

objetivo resolver posibles quejas en las 

relaciones con los consumidores, con base 

en el Código de Protección al Consumidor. 

Cualquier persona que resida en Rio 

Grande del Sur puede aprovechar el 

servicio. El servicio es presencial y realiza-

do por alumnos y profesores. Se atienden 

más de 100 casos por semestre y, de ellos, 

alrededor del 85% son resueltos por los 

estudiantes. A lo largo del año se realizaron 

166 consultas.

DERECHO DEL CONSUMIDOR

A través del Servicio de Asistencia Jurídica 

Gratuita (SAJUG), la Universidad y los 

estudiantes brindan un servicio relevante a 

la comunidad. A lo largo del año se atendió 

a 1.707 personas y se mantuvieron activos 

814 casos. El Servicio permite a los 

estudiantes experimentar la práctica 

jurídica real, con la rutina de un despacho 

de abogados, al servir a la comunidad que 

necesita asistencia jurídica.

ASISTENCIA JURÍDICA GRATUITA

En el Campus se realizó una Sesión de 

Juicio del Tribunal del Jurado 4º de Porto 

Alegre por un caso de tentativa de 

homicidio. En el auditorio, más de 500 

estudiantes pudieron presenciar el juicio, 

que fue transmitido en vivo por los canales 

de comunicación de PUCRS, con retrans-

misión en el canal de YouTube del TJRS.

JURI NO CAMPUS
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Poner fin al abuso, la explotación, el 

tráfico y todas las formas de violencia 

y tortura contra los niños es un objeti-

vo que está relacionado con las accio-

nes aquí descritas.

La UBEA/PUCRS forma parte del Consejo 

Estatal de los Derechos de la Niñez y la 

Adolescencia (CEDICA), órgano público 

normativo, deliberante y controlador de las 

políticas y acciones estatales encaminadas 

a la protección integral de la niñez y la 

adolescencia, ocupando uno de los once 

asientos que representan la sociedad civil, 

buscando incidir en la formulación de 

políticas públicas. La Universidad también 

forma parte de la Coordinación Colegiada 

del Foro Estatal por los Derechos de los 

Niños y Adolescentes de RS, teniendo un 

papel de seguimiento, propuesta de accio-

nes y evaluación de políticas públicas 

dirigidas a los niños y adolescentes del 

Estado de RS.

PROTECCIÓN SOCIAL PARA NIÑOS
Y ADOLESCENTES

Garantizar el acceso público a la 

información y proteger las libertades 

fundamentales, en el cumplimiento de 

la legislación nacional y los acuerdos 

internacionales, la promoción del

estado de derecho, a nivel nacional e 

internacional, y la garantía de la 

igualdad de acceso a la justicia son 

objetivos que se conectan con las 

acciones aquí destacadas.

La Política de Asistencia Social de la Unión 

Brasileña de Educación y Asistencia 

(Ubea) se lleva a cabo a través del Progra-

ma de Asesoría, Defensa y Garantía de 

Derechos. Las actividades conforman un 

conjunto de acciones de la oferta y atenci-

ón de la política pública de asistencia social 

vinculada a la red de asistencia social, que 

garantiza el registro de la Universidad ante 

los Consejos de Derechos Segmentales y 

Sectoriales y de Servicios Públicos Munici-

pales y Estatales. Se prestaron 5.943 

servicios a 2.813 personas.

ASESORAMIENTO Y DEFENSA DE
DERECHOS SOCIALES



Desde 2022, PUCRS se alió con el Instituto 

ICE (Innovación en Ciudadanía Empresa-

rial), a través de Tecnopuc, sumándose a la 

iniciativa Coalición por el Impacto. 

Esta iniciativa es multisectorial, a nivel 

nacional, para más y mejor impacto de los 

negocios. En el año 2023, la acción más 

relevante es realizar un mapeo de progra-

mas públicos para promover negocios de 

impacto en Porto Alegre. Este estudio 

tiene como objetivo promover la agenda 

empresarial de impacto en el sector 

público de la ciudad.

NEGOCIOS DE IMPACTO

La representación estudiantil se organiza a 

través del Directorio Central de Estudian-

tes (DCE) y 23 centros y directorios acadé-

micos, con autonomía y personalidad 

jurídica propia, cuya misión principal es 

representar los intereses y necesidades de 

los estudiantes, fomentando y fortalecien-

do su participación y su integración en la 

comunidad universitaria. La representación 

estudiantil tiene como objetivo garantizar 

una toma de decisiones receptiva, inclusi-

va, participativa y representativa en todos 

los niveles.

REPRESENTACIÓN ESTUDIANTIL
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Un objetivo destacado aquí es 

garantizar una toma de decisiones 

receptiva, inclusiva, participativa y 

representativa en todos los niveles. A través de su equipo de profesores, 

directivos y técnicos administrativos, la 

Universidad participa en diferentes foros, 

como el Grupo de Trabajo sobre Protecci-

ón de Laderas y Dinamización de Cuencas 

en Áreas Urbanas, en el ámbito de la Comi-

sión de Medio Ambiente y la Comisión para 

la Defensa de los Derechos Fundamenta-

les, del Consejo Nacional del Ministerio 

Público. Este GT tiene como objetivo 

discutir el papel del Ministerio Público y las 

medidas más eficientes para fortalecer el 

desempeño de la institución en el área de 

prevención y contención de daños en 

grandes inundaciones y desastres socio-

ambientales en laderas.

REPRESENTACIÓN

Fortalecer la alianza global para 
el desarrollo sostenible, comple-
mentada con alianzas multisecto-
riales que movilicen y compartan 
conocimientos, experiencias, 
tecnología y recursos financieros 
para apoyar el logro de los objeti-
vos de desarrollo sostenible en 
todos los países, particularmente 
en los países en desarrollo, es un 
objetivo que se conecta con 
acciones descritas aquí.

El proyecto piloto del programa comenzó 

en Morro da Cruz, una región de Porto 

Alegre que tiene alrededor de 35 mil 

habitantes con un ingreso promedio de 

hasta 2,2 salarios mínimos. En este lugar 

fue inaugurado el hub Formô, que recibió 

la instalación de cables de internet, a través 

de Procempa, y ahora ofrece una red wifi 

gratuita para los visitantes de la comuni-

dad, que también cuenta con computado-

ras para que los usuarios puedan trabajar, 

estudiar y realizar actividades y otras 

tareas que requieran conexión. En noviem-

bre, el programa dio otro paso importante 

y amplió la cobertura del wifi gratuito en 

Vila Planetário, Restinga, Mario Quintana, 

Bom Jesus e Ilhas.

Buscando utilizar conocimientos académi-
cos y tecnología para desarrollar proyec-
tos que ayuden a la evolución social y 
económica de la Capital, en una acción sin 
precedentes, el Proyecto Pacto Alegre, 
con el apoyo del Gobierno Municipal de 
POA, consolidó el programa “Territorios 
Innovadores”, cuyo objetivo es mejorar la 
calidad de vida de las personas a través de 
la innovación y promover el desarrollo 
humano en las comunidades de Rio 
Grande del Sur.

ALIANZA DE INNOVACIÓN DE 
PORTO ALEGRE

Conexão Pós representa un evento 

destinado a compartir investigaciones 

realizadas por estudiantes de maestría y 

doctorado de los Programas de Posgrado 

(PPG) de la Universidad, en el contexto de 

los Objetivos de Desarrollo Sostenible de 

las Naciones Unidas (ONU). Con 297 

participantes, el evento contó también con 

la presencia de profesores, estudiantes de 

pregrado, egresados y ponentes. Se 

brindaron talleres con temas relevantes 

para la formación a nivel de Maestría y 

Doctorado, además de varias sesiones 

científicas que se enfocaron en el trabajo 

incluido en diferentes ODS. Esta acción es 

de suma importancia para el mapeo de los 

proyectos realizados en los diferentes 

Programas de Posgrado, con énfasis en los 

impactos sociales.

INVESTIGACIÓN PARA EL 
DESARROLLO SOSTENIBLE

Acceda aquí el documento con

iniciativas públicas vinculadas al

emprendimiento, la innovación y

el impacto positivo ya mapeadas.

https://coalizaopeloimpacto.org.br/wp-content/uploads/2023/10/Mapeamento-de-Iniciativas-Publicas-Caderno-Porto-Alegre_Coalizao-pelo-Impacto_Impact-Hub-SP.pdf


Reconocimientos
del año
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Creada por la Confederación Brasileña de 

Empresas Junior (Brasil Júnior), PUCRS 

fue destacada en el Ranking de Universi-

dades Empresariales (RUE), siendo 

considerada la mejor universidad privada 

en la dimensión de infraestructura (que 

incluye parques tecnológicos) y el 2º lugar 

en la dimensión de internacionalización.

Recibimos el premio Capes Elsevier 2023, 

que valora la producción científica nacio-

nal y reconoce a las instituciones 

brasileñas por su contribución más impac-

tante a los 17 Objetivos de Desarrollo 

Sostenible (ODS) de la Organización de 

las Naciones Unidas (ONU). La Universi-

dad fue destacada en el ODS número 11: 

Ciudades y comunidades sostenibles. El 

ranking de instituciones se realizó con 

base en análisis de producción científica y 

métricas obtenidas a través de la 

herramienta SciVal, que permite acceder 

rápidamente a resultados de investigacio-

nes de más de 20 mil instituciones en 230 

naciones del mundo, según datos difundi-

dos por Elsevier.

Al cumplir 20 años, Tecnopuc fue recono-

cido como el cuarto mejor Ecosistema de 

Innovación Global y ganó el People's 

Choice Award.

PUCRS ha venido monitoreando los 

resultados de las evaluaciones de la 

Educación Superior, tanto a nivel de 

pregrado como de posgrado, a nivel 

nacional e internacional. En la evaluación 

de la Guía de la Facultad, un total de 38 

cursos de PUCRS recibieron estrellas, 11 de 

los cuales recibieron 5 estrellas y 27 

recibieron 4 estrellas.

En relación al Ranking Universitario Folha 

(RUF), PUCRS ocupó el primer lugar entre 

las IES privadas.

Estamos entre las mejores universidades 

de América Latina y el Caribe, según 

encuesta Times Higher Education (THE) 

América Latina 2023. PUCRS aparece 

como la mejor institución privada de la 

Región Sur de Brasil, en el segundo lugar 

entre todas las universidades privadas 

brasileñas y ascendió del puesto 14 (2021) 

al 13 considerando las 197 instituciones 

educativas públicas y privadas evaluadas, 

de 15 países.

También según el Ranking QS Latinoamé-

rica 2023, la Universidad aparece como 

la mejor institución privada de la Región 

Sur de Brasil y está entre las mejores 

universidades de 14 países de América 

Latina y el Caribe.

Para saber más sobre los reconocimientos, visita aquí.

https://portal.pucrs.br/sobre-a-pucrs/reconhecimentos-estrategicos/
https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/2023/latin-america-university-rankings#!/length/100/locations/BRA/sort_by/rank/sort_order/asc/cols/undefined
https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/2023/latin-america-university-rankings#!/length/100/locations/BRA/sort_by/rank/sort_order/asc/cols/undefined
https://www.topuniversities.com/university-rankings/latin-american-university-rankings/2023
https://www.topuniversities.com/university-rankings/latin-american-university-rankings/2023
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El Informe de Sostenibilidad de PUCRS es una publicación anual que busca potenciar acciones 

con impacto para la comunidad y la educación. La publicación informa sobre las actividades 

desarrolladas en el año anterior al vigente. El documento tuvo su primera edición en 2003, 

titulado Informe Social PUCRS. Mantuvo este título hasta la edición de 2011, cuando pasó a 

llamarse Informe Social PUCRS y Hospital São Lucas. A partir de la edición de 2017, se tituló 

Informe Social PUCRS, HSL e InsCer y, en 2023, pasó a llamarse Informe de Sostenibilidad, 

buscando evidenciar cómo las acciones se conectan con los Objetivos de Desarrollo Sostenible 

de la ONU.






